
Soges International Cooperation has been shortlisted for the following EC funded technical 
assistance project: 
 

Apoyo técnico a instituciones que buscan mejorar los servicios de emprendimiento, 
incubadoras de empresas e innovación en el sector Empleo y Educación Vocacional 

para jóvenes de Guatemala” EuropeAid/136247/IH/SER/GT 
 

The project duration is 14 months. 
 
We are looking for the TEAM LEADER expert, as follows:  
 
Geographical area of the assignment: Guatemala 
 
Working days input:   
The Team Leader will be a position of at least 260 working days over the contract duration.  
 
General description and objective of the position 
The Team Leader will be responsible for all matters relating to the management and 
implementation of the project, including the coordination of the activities of all the other 
experts (short-term). 
 
As per Terms of Reference, below the description of the profile required in Spanish language 
as this is the main language of the project: 
 
Preparación y cualificaciones: 

 Título Universitario en grado superior en Ingeniería, Ciencias Económicas, 
Administración de Empresas, Ciencias Jurídicas u otras disciplinas afines (o 
formación equivalente) reconocido oficialmente en el país donde se expide, siendo 
una ventaja estudios de post grado en temas de juventud y/o empleo. 

 Deseable estudios de post grado en temas de innovación, incubación, nuevas 
tecnologías, juventud y/o empleo. 

 Indispensable dominio del español (oral y escrito) y preferiblemente del idioma 
ingles (oral y escrito). 

 Comprobada capacidad de redacción, síntesis y sistematización de información. 

 Excelentes relaciones interpersonales y trabajo en equipo multidisciplinario. 

 Facilidad de relación y comunicación con interlocutores multiactores. 

 Dominio de Internet y ambiente Windows. 
 
Experiencia profesional general 

 Experiencia comprobada de al menos 10 años en el área de fomento de 
emprendimientos y empresarialidad, innovación, ciencia y tecnología y/o en 
políticas de apoyo al sector de referencia, que incluya entre otras formación  en 
administración y gestión de empresa o emprendimientos, utilizando tecnologías para 
la información y comunicación (TICs). 

 Trabajo al menos 5 años con actores institucionales en ámbitos académicos o 
TICs o municipales en acciones de innovación y emprendimiento, utilizando 
metodologías de formación innovadoras y alternativas para el desarrollo en 
emprendimientos y apoyo a micro, pequeños y medianos empresarios,  bajo 
mecanismos de inclusión y respeto a la diversidad. 

 Se evaluará positivamente la experiencia en metodologías y aplicación del “saber 
haciendo o aprender haciendo” con jóvenes. 

 Se evaluará positivamente la experiencia de trabajo con proyectos o mecanismo de 
cooperación en temas similares (innovación e incubación) en América Latina. 

 Experiencia comprobada en la puesta en marcha de negocios en el campo de la 
innovación. 

 
Experiencia profesional específica 

 Al menos contar con experiencia de 3 años trabajando en posiciones de dirección o 
coordinación de grupos colaborativos de trabajo con base en resultados. 



 Se evaluará positivamente la experiencia de al menos 2 años en apoyo de servicios 
de asistencia técnica especializada, o haber participado en un proyecto de 
características similares en América Latina. 

 Capacidad de transmisión de conocimientos y de formación de grupos colaborativos, 
a partir de coordinación, supervisión y desarrollo de competencias.  

 Conocimiento y aplicación práctica de metodologías de trabajo con sector público, 
privado y actores sociales, preferentemente con programas o políticas de 
innovación/emprendimiento hacia población joven (por ejemplo: iniciativas 
empresariales para jóvenes, clubs de innovación, incubadoras de empresas, “saber 
haciendo”, entre otras). 

. 
 
Interested candidates should send their CV to giulia.bartolini@sogesnetwork.eu  
 
 
Deadline for applications : 09/10/2015 
 

Only candidates matching selection criteria will be contacted. 



WEBSITE TABLE  

Titolo Durata Paese Posizione  Scadenza 

TEAM LEADER 260 w/d Guatemala Long Term 09/10/2015 

 


